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riale, des diplémes déliveés dans d’autres Etats membres de la
Communauté européenne ou d'un autre Etat partie 2 I'accord
sur V'Espace économique européen ;

Vu I'avis du Conseil supérievr de la fonction publique territo-
riale en date du 10 avril 2002; -

Le Conseil d'Etat (section de I'intérieur) entendu,

Décréte :

Art. 1=, = Le décret du 20 novembre 1985 susvisé est
modifié conformément aux articles 2 & 7 du présent décret.

" Art, 2. ~ A Pariicie 8-1, les mots: «au titre des concours

_internes et externes » sont remplacés par les mots : « au titre des

concours internes, des concours externes ainsi que des troi-
siémes concours ». .

Art. 3. - La demiére phrase de 'article 8-2 est remplacée
par les dispositions suivantes :

« Les demandes doivent &tre adressées au plus tard dans les
huit jours avant Ja date limite de retrait du dossier. Toutefois,

‘un délai différent peut &tre fixé par arrété du ministre chargé

des collectivités territoriales dans ie cas d’un concours commun
3 la fonction publique de I'Etat et aux cadres d’emplois de la
fonction publique territoriale. »

Art. 4. - L'article 9 est rempiacé par les articles 9, 9-1, 9-2
et 9-3 ainsi rédigés :

«Art. 9. — Les candidats dotvent fournir i !'autorité organi-

_satrice les pidces justificatives suivanies:

-

« Pour les candidats de nationalité frangaise:
« 1° Une attestation sur I’honneur de la nationalité francaise ;
«2° Un état signalétique des services militaires ou un certi-

‘ficat de position miiitaire ou une des attestations figurant aux

articles R. 111-7, R. 112-7, R, }112-8 du code du service national
ou le certificat individuel de participation & I'appel de prépara-
tion & la défense visé i 'article R. 112-9 du méme code ;

«3* Pour les candidats aux concours externes el aux troi-
sitmes concours, une demande d’extrait de casier judiciaire n® 2
qui sera remplie par le candidat. Seules les demandes d’extraits
de casier judiciatre n° 2 des candidats admissibles seront trans-
mises au service compétent par les soins exclusifs de I'autorité
organisatrice.

« Pour les candidats ressortissants d'un autre Etat membre de
la Communauté européenne ou d’un autre Etat partie 3 I’accord
sur I'Espace économique européen, les documents suivants,
émanant de ’autorité compétente de cet Etat et dont la traduc-
tion en langue francaise est authentifiée :

«1° Une attestation sur 'honneur de leur nationalité ;

« 2° Toute pitce établissant qu’ils n’ont pas subi de condam-
nation incompatible avec I'empioi postuié ;

«3° Toute pidce &ablissant qu’ils se trouvent en position
réguliere au regard des obligations de service national de I'Etat
dont ils sont ressortissants.

«Art, 9-1. — Pour les concours externes, les candidats
doivent en outre fournir 4 !'autorité organisatrice du concours
soit la copie du titre ou du dipléme requis, soit la copie du titre

" ou dipléme obtenu dans leur ‘Etat d’origine et reconanu comme

- équivalent aux dipldmes frangais requis, soit la décision, rendue

par la commission instituée par le décret n° 94-743 du 30 aoit
1994 relatif 2 I'assimilation pour 1'accés aux concours de la
fonction publique territoriale, des diplomes délivrés dans
d’autres Etats membres de la Communauté européenne ou d'un

autre Etat partie & I'accord sur I’Espace économique européen

assimilant levr dipldme & un dipiéme frangais. _
« Les candidats sollicitant une dispense de diplémes en appii-

" cation d'une disposition légale doivent fournir a Iautorité orga-

nisatrice les justificatifs permettant 2 cette dernitre de vérifier
qu'ils peuvent bénéficier de cette dispense.

«Les candidats ressortissants d'un autre Etat membre de la'

Communauté européenne ou d’un autre Etat partie & 1"accord
sur ’Espace économique eurcpéen doivent également fournir
toute pidce certifiée permettant de vérifier qu'ils remplissent les
conditions d’dge prévues aux articles 1= & 6-1.

«Les candidats qui sollicitent ie recul ou.la suppression-de la

- limite d’ge prévue-aux. articles 2 2 6-1 ‘doivent joindre & leur

: _dossier d'ins

cription copie des. pidces justifiant le bénéfice- de

e
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_ «a) Pour ceux d’entre eux qui doivent justifier d*une activité
professionnelle, une fiche établie conformément & un modéle
fixé par armété du ministre chargé des collectivités territorieles
permettant de préciser le contenu et la nature de cette activité;

«b) Pour ceux d'entre eux qui doivemt justifier de
I'accomplissement d'un mandat de membre d'une assembiée
¢lue d’une collectivité territoriale, toute pidce attestant le respect
de cette condition ; '

«¢) Pour ceux d'entre eux qui doivent justifier d’une activité
en qualité de responsable d'une association, les statuts de
|'association 3 laguelle ils appartiennent ainsi que les déclara-
tions réguiidrement faites & la préfecture du département ou 2 ia
sous-préfecture de "arrondissement obi I"association a son sidge
social.

« Est considérée comme responsable d’une association toute
personne chargée de la direction ou de ['administration & un
titre quelconque d'une association régie par la loi du 17 juiliet
1001 relative au contrat dassociation ou par la loi locale en
vigueur dans les départements de la Moselle, du Bas-Rhin et du
Haut-Rhin.

«Art. 9-3. - Pour I'ensemble des concours, [autorité qui les
organise avertit les candidats, au moment de I'inscription, qu’ils
devront, en cas de succes, justifier de leur aptitude physique 2
occuper 1'emploi considéré, conformément aux dispositions du
décret n° 87-602 du 30 juillet 1987 pris pour 1'appiication de la
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires refatives 2 Ia fonction publique territoriale et relatif i
I'organisation des comités médicaux, aux conditions d’aptitude
physique et au régime des congés de maladie-des fonctionnaires
territoriaux.

«Les candidats doivent cernifier sur I'honneur l'exactitude
des renseignements fournis et se déclarer avertis que toute
déclaration inexacte peut leur faire perdre le bénéfice de leur
éventuelle admission an concours. »

Art. 5. = L’article 11 est remplacé par les dispositions sui-
vantes : .

«Art. 11, — Les listes de candidats admis & concourir sont
arrdtées par ['autorité compétente mentionnée 2 I"article 7, au vu
du dossier constitué conformément aux dispositions des articles
9393 »

Art. 6. - 1l est inséré aprés Darticle 14 un article 14-1 ainsi
rédigé .

«Art. 14-1. - Tout candidat & un concours ou examen qui
ne participe pas A I’une des épreuves obligatoires est €liming. »

Art. 7. = A la quatritme phrase du deuxiéme alinéa de
Varticle 15, les mots: «au plus autant de noms» sont rem-
placés par les mots : « au maximum deux fois plus de noms ».

Art. 8. - Le ministre de 1'intérieur et le ministre de la fonc-
tion publique et de la réforme de I'Etat sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de 'exécution du présent décret, qui sera
publié au Journal officiel de 1la République frangaise.

Fait 2 Paris, le 3 mai 2002,

LioNeL JOsPIN
Par le Premier ministre i
Le ministre de la fonction publigue

et de la réforme de !'Erat,

MICHEL SAPIN

Le ministre de [intérieur,

DANIEL VAILLANT

Décret n° 2002-872 du 3 mai 2002 relatif au troisieme.
concours * de “recrutement pour certains: cadres

d'emplois de la fonction publique territoriale -
NOR: FPPAD210017D
Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de I'intérievr et du ministre de la
fonction publique et de la réforme de I'Etat,

+ Yy la lof n® 83-634 du 13 juiller 1983 modifiée portant droits .
et obligations des fonctionnaires, ensemble 1a loi n° 84-53 du.
_%6_ janvier. 1984 portant dispositions. statutaires ;l._'.lat_ivdh-_ Ia
o iée,. “son article’

0 ubligue; territoriale. modifi
i rédactio Itant
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- - tion du recrutement dans ia fonction publique ainsi qu’au temps

- ds travail dans la fonction publique territoriale ;

" +i¥u le décret n° 87-1097 du 30 décembre 1987 modifié por-
tant statut particulier .du cadre-d’emplois des administrateurs ter-
ritoriaux ; .

“Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié por-
tant statut particulier du cadre d'emploeis des attachés territo-
riaux ;

" Vu le décret n° 87-1107 du 30 décembre 1987 modifié por-
tant organisation des carridres des fonctionnaires tetritoriaux de
catégorie C; .

Vu le décret n° 87-1109 du 30 décembre 1987 modifié por-
tant statut particulier du cadre d’emplois des adjoints adminis-
tratifs territoriaux ;

Vu le décret n* 88-554 du 6 mai 1988 modifié portant statut
particulier du cadre d’emplois des agents techniques territo-
riaux ;

Vu le décret n° 91-843 du 2 septembre 1991 modifié portant
“statut particulier du cadre d’emplois des attachés territoriaux de

conservation du patrimoine ;

Vu le décret n° 91-847 du 2 septembre 1991 modifié portant
statut particulier du cadre d’emplois des assistants territoriaux
qualifiés de conservation du patrimoine et des bibliothéques ;
7  Vu le décret n* 91-853 du 2 septembre 1991 portant statut
3/ particulier du cadre d’emplois des agents territoriaux qualifiés

du patrimoine, modifié par les décrets n° 92-504 du 11 juin

1992, p° 96-101 du 6 février 1996 et n° 99-4 du 5 janvier 1999

Vu le décret n* 31-859 du 2 septembre 1991 medifié portant
. statut particulier du cadre d'empiois des assistants territoriaux

spécialisés d'enseignement artistique ; :

Vu le décret n° 91-861 du 2 septembre 1991 medifié portant
statut particulier du cadre d’emplois des assistants territoriaux
d'enseignement artistique ;

Vu le décret n° 92-23 du 8 janvier 1992 relatif 4 I"homologa-

© tion des titres et diplémes de 1'enseignement technologique ;

Vu le décret. i 95-25 du 10 janvier 1995 portant statut parti-
culier du cadre d’empiois des rédacteurs temritorizux, modifié
par les décrets n°® 95-1116 du 19 octobre 1995, n* 97-394 du
22 avril 1997 et n* 98-68 du 2 février 1998 ;

Vu le décret n® 95-33 du 10 janvier 1995 modifié portant
statut particulier du cadre d’emplois des assistants territoriaux

de conservation du patrimoine et des bibliothéqies ;

Yu le décret n° 95-952 du 25 acit 1995 portant statut parti-

- cuiier du cadre d’emplois des contréleurs territoriaux de tra-

vaux, modifié par les décrets n° 97-394 du 22 avrii 1997,

n® 98-68 du 2 février 1998 et n° 99-470 du 7 juin 1999;

Vu le décret n° 97-699 du 31 mai 1997 portant statut parti-
=, culier du cadre d’emplois des adjoints territorianx d’animation,
} modifié par les décrets n° 99-4 du 5 janvier 1999 et ne 99-907
du 26 octobre 1999,

Vu le décret m° 97-701 du 31 mai 1997 portant statut parti-
culier du cadre d’emplois des animateurs territoriaux, modifié
. par le décret n° 98-982 du 27 octobre 1998 ;

£

Vu le décret'n* 99-391 du 19 mai 1999 portant statut parti-

. culier du cadre d’emplois des gardiens territoriaux
" d'immeubles ;

© Vu les avis du Conseil supérieur de Ia fonction pubiique terri- .

toriale en date des 3 juillet et 24 octobre 2001 :
" Le Conseil d’Etat (section de Pintérieur) entendu,

) Décrete :

. Art, 1™, - Le décret n° §7-1097 du 30 décembre 1987 sus-
visé est modifié ainsi qu'il suit:
'L — L'article 4- est remplacé par les dispositions suivantes :
«Art: 4. — En

. nisés ;

" «a) Un concours’ externe ouvert, pour 45% au moins des
- postes'a

+

apﬁlication de 1° de larticle 3, sont orga-

se’ présenter au

concours: externe d'accés A PEcole
an ;. ‘ . R ‘

-agents publics ainsi

_ ion  internationale
¢ jugtifier; au-1= j

. relative 2 la résorptidix de I'emploi précaire et A la modernisa-

pourvoir, aux candidats titulaires de I'un des diplémes

nt?me ouvert pour 45% au plus des.

publics effectifs, compte non tenu des périodes de stage ou de
formation dans une école ou un établissement ouvrant accds a
un grade de la fonction publique ; '

«¢)Un troisidme ouvert, pour 10 % au plus des postes 2
pourvoir, aux candidats justifiant de I'exercice, pendant une
durée de huit années au moins, d’une ou de plusieurs activités
professionnelles, d'un ou de plusieurs mandats de membre
d'une assemblée lue d'une collectivité territodale ou d'une ou
plusieurs activités accomplies en qualité de responsable d'une
association,

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre a des fonctions d’encadrement, de conception et de
responsabilité dans les domaines administratif, financier, juri-
dique, social, de gestion des ressources humaines, ou de déve-
loppement économique, social et culturel,

) ; Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités.

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succas les
épreuves de I'un des trois concours mentionnés ci-dessus est
inférieur au nombre de places offertes A ce concours, le jury
peut modifier le nombre des places aux concours externe et
interne dans la limite de 15 %.

« Les concours sont organisés par le Centre national de la
fonction publique territoriale. Nul ne peut participer plus de
trois fois au total & 'un ou ['autre de ces concours.

« Les concours comprennent des épreuves d’admissibilité et
des épreuves d'admission dont les modalités et les programmes
sont fixés par décret.

« Les modalités d’organisation des concours, les régles de
discipline et la daie d'ouverture des épreuves ainsi que la liste
des candidats admis } y prendre part sont fixées par le président
du Centre national de la fonction publique territoriale. »

i, — A T'article 6. les mots : « admis au concours exierne ou
interne » sont remplacés par les mots: «admis & l'un des
concours mentionnés A 'article 4 »,

I, — A ["article 6-1, les mots: «aux a et b de» sont rem-
placés par le mot: « a».

IV. = L'article 10 est complété par un aiinéa ainsi rédigé :

« Ceux recrutés par la voie du troisidme concours sont classés
au & échelon du grade d’administrateur de 2¢ classe. »

Art, 2. ~ Le décret n° 87-1099 du 30 septembre 1987 sus-
visé est modifié ainsi qu’il suit:
I = Lrarticle 4 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Art. 4. ~ Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au [°
de I"article 3 ci-dessus les candidats déclarés admis :

« [* A un concours exteme ouvert, pour 60 % au moins des
postes mis au concours dans chaque spécialité concernée, aux
candidats titulaires d’un dipldme national correspondant au
moins & un deuxidme cycle d¢’études supérieures ou d'un titre
ou dipiéme homologué au moins au niveau [T suivant la procé-
dure définie par le décret n° 92-23 du 8 ianvier 1992 ;

«2° A un concours interne ouvert. pour 30 % au pius des
postes mis au concours dans chaque spécialité concernée, aux
fonctionnaires et agents publics ainsi qu’aux agents en fonction
dans une organisation internationale intergouvernemeniaie. Les
candidats doivent justifier. au 1 janvier de ’année du concours.
de.quatre ans au moins de services publics effectifs, compte non
tenu des périodes de stage ou de formation dans une école ou
un établissement ouvrant accdés i un grade de la fonction
publique ; T

« 3" A un troisitme concours ouvert, pour 10 % au plus des
postes mis au concours dans chaque spécialité concernée, aux
candidats justifiant de l'exercice, pendant une durée de gquatre
ans aw moins, d’une ou de plusieurs activités professionnelles,
-d’un ou de piusieurs mandats de membre d’une assemblée élue
d’une collectivité territoriale ou d'une ou de plusieurs activités
accomplies en qualité de responsable d'une association.

© «Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus, qui
peuvent comporter des fonctions d’encadrement, doivent corres-
pondre 3 la participation 2 la conception, 1’élaboration et la mise
en ceuvre d’actions. dans le domaine de la gestion.administra-
tive, financidre ou comptable, de la communication, de I'anima- .
tion, du développement économique, social ou cuiturel. - -
:&U" ‘décret fixe les modalités de.prise en compte




’épleuyes- de 'un des trois concours mentionnés ci~dessus est
nférieur: au ‘nombre de places offertes 3 ce concours, le jury |

" inférieur au nombre de places offertes 2 ce concéurs. le jury

peut modifier le nombre des places aux concours externe et
inteme dans la limite de 15 %.

« Les concours sont organisés par les délégations régionales
ou interdépartementaies du Centre national .de la fonction
publique territoriaie. Le délégué régional ou interdépartemental
fixe les modalités d'organisation, les régles de discipline, le
nombre de postes ouverts. 11 établit la liste des candidats auto-
risés 2 concourir. Il arréle également la liste d'aptitude. ,

«Les concours comprennent des épreuves d’admissibilité et
des épreuves d'admission domt les modalités et les programmes
sont fixés par décret. »

1. = A P'article 6, les mots : « admis au concours externe ot
interne » sont. remplacés par les mots: «admis 2 l'un des
concours mentionnés A |'article 4 ».

III. - 1i est inséré aprés I'article 15-1 un article 15-2 ainsi
rédigé :

.« Art. 15-2. — Les agents recrutés par la voie du troisitme
concours prévu au 3° de I'article 4 hénéficient sur leur demande.
au moment de leur titularisation, d’une bonification d’ancien-
net. Leur classement tient compte de cette boniftcation d’an-
cienneté sur la base de la duréde maximale exigée pour chaque
avancement d’échelon. Cette bonification d'ancienneté est :

«—d'un an, forsque les intéressés justifient d'une durée d’ac-

tivités professionnelles, de mandat ou d’activités en qua-
lité de responsable d'une association, définie aux qua-
tritme et cinguidme alinéas de l'article 4, inférieure
6 ans ; .
* « - de deux ans, lorsque cette durée est au moins égale i
6 ans et inférieure 4 9 ans, '
«— de trois ans, lorsqu’etle est égale ou supérieure & 9 ans.

« Les périodes au cours desquelles une ou plusieurs activités
professionnelles ou un mandat &lectif ont été exercés simultang-
ment ne sont prises en comple gu'i un seul des deux titres.

«Ceux des agents issus du troisitme concours qui avaient la
qualité de fonctionnaire ou d’agent non titulaire préalablement a
leur nomination peuvent opter entre la bonification prévue par
les alinéas précédents et la prise en compte, au moment de la

titularisation, de 1’ancienneté acquise au titre des services anté-

rieurs, en application des dispositions des articles 11 a [4.»
Art. 3. - Le décret n°87-1109 du 30 décembre 1987 susvisé
est modifié ainsi qu'il suit:
I. - L'article 4 est remplacé par les dispositions suivantes :
«Art. 4. — Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au 1°
de I'article 3 ci-dessus les candidats déclarés admis :

« 1° A un concours extermne sur éprewves ouvert pour 40 % au
moins des postes mnis au CONCOurs ;

«2° A un concours interne ouvert, pour 40 % au plus des
postes mis aux concours, aux fonctionnaires et agents publics

“ainsi qu'aux agents en fonction dans une organisation inter-

nationale intergouvernementale. Les candidats' doivent justifier,
au 1+ janvier de I'année du concours, d'une année au moins de
services publics effectifs, compte non tenu des périodes de stage
ou de formation dans upe école ou un établissement ouvrant
acces A un grade de la fonction publigue;

«3° A un troisieme concours ouvert, pour 20 % au plus des
postes mis aux concours, -aux candidats justifiant de I'exercice,
pendant une durée de quatre ans au moins, d'une ou de plu-
sieurs activités professionnelles, d’un ou de piusieurs mandats
de membre ‘d’une assemblée élue d'une collectivité territoriale
ou d’une ou de plusieurs activités accomplies en qualité de res-
ponsable d'une association.

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre 4 des fonctions administratives d’exécution, de
comptabilité, d’accueil du public, de documentation, ou 4 la

. mise en-cuvre d’actions d'animation économique, sociale ou
. culturelle. - . '

« Un décret fixe les modalités de prise en compte. de ces acti-

- vitds. -

Lorsque _.l'e. nombre de candidats ayant subi avec. suceds les

nombre de places aux. concours externe et.

- gramme des épreuves sont fixés par décret, »-

. « Les épreuves des trois concours sont soumises & I'apprécia-
tion d’un méme jury. ; L g

« Les modalités d'organisation ainsi que la nature et

e pro-

II. - A I'article 6, les mots ; « admis au concours externg ou
intene » sont remplacés par les mots: «admis 3 I'un des
concours mentionnés & 1'article 4 ».

Art. 4. ~ Le décret n° 88-554 du 6 mai 1988 susvisé est
madifié ainsi qu'il suit:
. = L'article 6 est rempiacé par les dispositions suivantes :

«Ar. 6. ~ Sont inscrits sur la liste d'aptitude prévue au b
de I'articte 5 les candidats déclarés admis :

«1° A un concours inteme sur €preuves ouvert aux fonction-
naires ¢l agents publics ainsi qu'aux agents en fonction dans
une organisation internationale intergouvemementale. Les candi-
dats doivent justifier, au 1% janvier de l'année du concours,
d'une année au moins de services publics effectifs dans un
emploi technique de la fonction publique territoriale du niveau
de la catéporie C, compte non tenu des péricdes de stage ou de
formation dans une école ou un érablissement ouvrant accés
un grade de la fonction publique;

«2° A un concours externe sur titres avec €épreuves ouven
aux candidats titulaires d’un titre ou diplome homologué au
moins au niveaw V selon la procédure définie par le décret
n"92-23 du 8§ janvier 1992, obtenu dans celle des spécialités
mentionnées & Particle 7-1, au titre de laquelle le candidat
concourt ;

«3* A un troisitme concours ouvert pour 20 % au plus du
nombre total des places mises aux concours, aux candidats justi-
fiant de P'exercice, pendant une durée de quatre ans au moins,
d’une ou de plusieurs activités professionnelles, d'un ou de plu-
sieurs mandats de membre d'une assemblée élue d'une collecti-
vité territoriale ou d'une ou de plusieurs activités accomplies en
qualité de responsable d'une association. :

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
comrespondre A des fonctions techniques d’exécution.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités.

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succes les
¢épreuves du troisidme concours est inférieur au nombre de
places offertes au titre de ce concours, le jury peut modifier le
nombre de places offertes aux concours externe et interne dans
la limite de 15 %.

« Les modalités d'organisation des concours ainsi que la
nature et le programme des épreuves sont fixés par décret. »

II. - L'article 7 est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art. 7. - Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au 19
du ¢ de Varticle 5 les candidats déclarés admis

« 1° A un concours interne sur épreuves cuvert aux fonction-
naires et agents publics ainsi qu'aux agents en fonction dans
une organisation internationale intergouvernementale. Les candi-
dats doivent justifier, au 1* janvier de I'année du concours, de
trois années au moins de services publics effectifs dans un
emploi technique de la fonction publique territoriale du niveau
de la catégorie C, compte non tenu des périodes de stage ou de
formation dans une école cu un établissement ouvrant accés &
un grade de la fonction publique ;

«2* A un concours externe sur titres avec épreuves ouvert
aux candidats titulaires de deux titres ou diplomes homologués
au moins au niveau V selon la procédure définie par le décret
du 8 janvier 1992 précité, obtenu dans celle des spécialités men-
tionnées: 2 l'articie 7-1, au titre de laquelle le candidat
concourt ;

«3 A un troisigme concours ouvert pour 20 % au pius du
nombre total des places mises aux concours, aux candidats justi-
fiant de I'exercice, pendant une durée de quatre ans au moins,.
d'une ou de plusienrs activités professionnelles, d’un ou de plu-
sieurs mandats de membre d’une assemblée élue d'une collecti-
vité territoriale ou d'une ou de plusieurs activités accomplies en
qualité de responsable d'une association. R
« Lgs activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent -
carrespondre 2 .des fonctions techniques d’exécution nécessitant
des aptitudes spécifiques ou permettant I’encadrement de petites

éqrunpes.‘,

ALY
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«Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succds jes
épreuves du troisi®me concours est inférieur au nombre de
places offertes au titre de ce concours, le jury peut modifier le
nombre de places offertes aux concours externe et interne dans
la limite de 15 %.

«Les modalités d’organisation des concours ainsi que Ia
nature et le programme des épreaves sont fixés par décret, »

Art. 5. = Le décret n°91-8343 du 2 septembre 1991 susvisé
est modifié ainsi qu'il suit: ‘

I = L'article 4 est modifié ainsi qu'il. suit :

«Art. 4. -~ Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue an 1°
-de I"article 3 ci-dessus les candidats déclarés admus :

«1° A un concours externe ouvert dans I'une des spécialités
mentionnées A Particle 2 ci-dessus, pour 60 % au moins des
postes 4 pourvoir, aux candidats titulaires d'un dipidme national
sanctionnant un deuxiéme cycle d'études supérieures ou d'un
titte ou d’un diplome de niveau équivalent figurant sur une liste
établie par décret;

«2° A un concours interne ouvert dans Pune des spécialités
mentionnées A I'article 2 ci-dessus, pour 30% au plus des
postes 4 pourvoir, aux fonctionnaires et agents publics ainsi
gu'aux agents en fonction dans une organisation internationaie
intergouvernementale. Les candidats doivent justifier, au 1= jan-

' er de I’année du concours, de quatre ans au moins de services.

iblics effectifs, compte non tenu des périodes de stage ou de
formation dans une école ou un établissement ocuvrant acces 3
un grade de la fonction publique;

«3* A un troisitme concours ouvert dans I'une des spécia-
lités meniionnées A I'article 2 ci-dessus, pour 10 % au pius des
postes A pourvoir, aux candidats justifiant de I’exercice, pendant
une durée de quatre ans au moins, d'une ou de plusieurs acti-
vités professionneiles. d’un ou de plusieurs mandats de membre
d’une assembiée élue d'une collectivité territoriale ou d'une ou
de plusieurs activités accomplies en qualité de responsable
d'une association.

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre A des fonction de protection, de promotion et de
mise en valeur dans le domaine patrimonial ou cuiturel.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités.

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succés les
épreuves de 1'un des trois concours mentionnés ci-dessus est
inférieur aw nombre de places offertes 2 ce concours. le jury
peut modifier Je nombre de places aux concours externe et
mterme dans la limite de 15 %. » .

(Les deux derniers alinéas de l'article 4 sans changement.)

. - A l'article 6, les mots : « admis au concours extermne ou
interne » sont remplacés par les mots: «admis 2 l'un des

IS

ncours mentionnés A 'article 4 ».

I - 11 est inséré aprés 'article 16 un article 16-1 ainsi
rédigé :

«Art, 16-1. - Les agents recrutés par la voie du troisiéme
concours prévu au 3¢ de I"article 4 bénéficient sur leur demande,
au moment de leur titularisation, d’une bonification d’ancien-
- neté. Leur classement tient compte de cette bonification d'an-
- cienneté sur la base des durées maximales exigées pour chaque

avancement d'échelon. Cette bonification d'acienneté est:
.«= d'um an, lorsque les intéressés justifient d’une durée d’ac-
tivités professionnelles, de mandat ou d’activités en qua-
lit¢ de respomsable d’une association, définie aux qua-
giéme 4 septitme alinéas de 'article 4, inférieure 2
ans;
«- de deux ans, lorsque cette durée est an moins égale A
_ 6 ans et inférieure 3 9 ans;
«~ de trois ans, lorsqu'elle est égale ou supérieure 2 9 ans,

'« Les périodes au cours desquelles une ou plusieurs activités

 professionnelles ou un mandat électif ont été exercées simuita- -

nément ne sont prises en compte g’ un seul des deux titres.
_ «Ceux des agents issus du troisitme concours qui avaient la
qualité de fonctionnaire ou d'agent non titulaire préalablement 2
- leur nomination peuvent opter entre-la. bonification prévue par
les alinéas précéderits et la prise en. compte, au moment de“la
titularisation; de 1’ancienneté acquise: au: titre.
_rieurs, en. application. des disposi

ons des: articles A 14»

L = L'article 4 est modifié ainsi qu'il suit:

«Art. 4. - Sont inscrits sur la liste d’aplitude prévue au 1°
de Iarticle 3 ci-dessus les candidats déclarés admis:

«1° A un concours externe sur épreuves ouvert, pour 40 %
aun moins des postes A pourvoir, aux candidats titulaires du bac-
calauréat et d'un dipldme sanctionnant deux années de forma-
tion technico-professionnelle dans I'une des spécialités mention-
nées A ['article 2 ci-dessus...(le reste de I'alinéa sans
changement) ;

«2° A up concours interne sur épreuves ouvert, pour 40 % au
plus des postes 3 pourvoir, dans Fune des spécialités mention-
nées i larticle 2 ci-dessus aux fonctionnaires et agents publics
de I'Etat, des collectivités territoriales ou d'un établissement
public en dépendant. Les candidats doivent justifier, au 1- jan-
vier de I'année du concours, de quatre ans au moins de services
publics effectifs, compte non tenu des périodes de stage ou de
formation dans une école ou un établissement ouvrant accds 3
un grade de la fonction publique, dont deux années au moins
dans un des services des musées, bibliothtques, archives ou
documentation ;

«3* A un troisidme concours ouvert pour 20 % au plus du
nombre des postes A pourvoir, dans I'une des spécialités men-
tionnées A {'article 2 ci-dessus, aux candidats justifiant de
'exercice, pendant une durée de quatre ans au moins, d'une ou
de plusieurs activités professionnelles, d'un ou de plusieurs
mandats de membre d'une assembiée élue d'une coilectivité ter-
ritoriale ou d’une ou de plusieurs activités accomplies en qualité
de responsable d’une association,

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre & [a participation 2 des activités de développement
culture! ou patrimonial ou bibliothécaire.

« Un décret fixe les modaiités de prise en compte de ces
activités,

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succes les
épreuves de I'un des trois concours mentionnds ci-dessus est
inférieur au nombre de piaces offertes A ce concours, le jury
peut modifier le mombre de places aux concours externe et
uiterne dans la limite de 15 % ou d’une place au moins.

« Les concours sont organisés par les délégations régionales
ou interdépartementales du Centre national de la fonction
publique territoriale. Le délégué régional ou interdépartemental
fixe les modalités d'organisation, les régles de discipline, le
nombre de postes ouverts. Il établit la liste des candidats auto-
risés A concourir. Il arréte également la liste d’aptitude.

« Les concours comprennent des épreuves d’admissibilité et
des épreuves d’admission dont les modalités sont fixées par
décret. Les programmes sont fixés par arrété du ministre chargé
des collectivités territoriales. »

II. - A T'article 6, les mots : « admis au ¢oncours externe ou
interne » sont rempiacés par les mots: «admis a 'un des
concours mentionnés A Iarticle 4 »,

Art. 7. ~ Le décret n° 91-853 du 2 septembre 1991 susvisé
est modifié ainsi qu’il suit:

I. — L’article 4 est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art. 4. — Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au I°
de ['article 3 ci-dessus les candidats déclarés adms :

« 1° A un concours externe sur litres avec épreuves ouvert,
pour 30 % au plus des postes A pourvoir, aux candidats ritalaires
au moins d'un titre ou dipléme homologué au niveau V selon la
procédure définie par le décret n~92-23 du 8 janvier 1992;

«2° A un concours interne sur épreuves ouvert, pour 50 % au

-plus des postes A pourvoir, aux fonctionnaires et aux agents

publics ainsi qu’aux agents en fonction dans uné organisation
internaticnale intergouvernementale. Les candidats doivent justi-
fier, au 1= janvier de I'année du concours, de quatre années au
moins de services publics effectifs, compte non tenu des pé-
riodes de stage ou de formation dans une école ou un établisse-
ment ouvrant accds 4 un grade de la fonction publiqee, dont
deux années au moins dans un des services des musées, biblio-
théques, archives ou documentation ;

«3 A un troisiéme concours, ouvert pour 20 % au pius du

‘nombre des postes: & pourvoir, aux candidats justifiant de I'exer- - -

¢ice,. pendant une- durée de quatre ans au moins, d’une ou de
lusieurs activités. professionneiles; d'un ou de plusieurs man.
dats: de: membre: d’une-assemblée élue d'une W}lﬁcﬂﬂtélu‘ntg;

tale:ou.
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_«Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre A la réalisation de tdches lides A la mise en ceuvre
d’activités de développement culturel ou du patrimoine.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-

vités.

"« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succds les
épreuves de I'un des trois concours mentionnés ci-dessus est
inférieur au nombré de places offertes & ce concours, le jury
peut modifier le nombre de places aux concours externe et
interne dans la limite de 15 % ou d’une place au moins.

« Les concours comprennent des épreuves d'admissibilité et
des épreuves d’admission. Les épreuves des trois concours sont
soumises i l'appréciation d'un méme jury. Les modalités d’or-
ganisation ainsi que la nature des épreuves sont fixées par
décret, Le programme des épreuves est fixé par arrété du
ministre chargé des collectivités territoriales. »

II. -~ A P'article 6, les mots : « admis au concours externe ou
interne » sont remplacés par les mots: «admis & I'un des
concours mentionnés i 'article 4 ».

Art. 8. -~ Le décret ¢ 91-859 du 2 septembre 1991 susvisé
est modifié ainsi qu’il suit:
L — L'article 4 est modifié comme suit :

«Art, 4. — Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévué au le
de I'article 3 ci-dessus les candidats déclarés admis :

«l* Pour les spécialités musigue et danse, 4 I'un des
concours externes sur titres avec épreuves ouverts, pour 60 %
au plus de 'ensemble des postes & pourvoit, dans 'une de ces
spécialités et, le cas échéant, dans 'une des disciplines mention-
nées a Particle 2, aux candidats titniaires du diplome d’Etat de
professeur de musique ou de danse, ou du dipldme universitaire
de musicien intervenant ;

« 2" Pour la spécialité arts plastiques. 3 un concours externe
.sur titres avec épreuves ouvert, pour 60% aw plus de
I'ensemble des postes & pourvoir, aux candidats titulaires d'un
dipléme de fin de premier cycle d’études supérieures figurant
sur une liste établie par décret, ou d'un titre ou dipldme de
niveau équivalent ou un dipldme homologué au niveau I sui-

vant la procédure définie par ie décret n®92-23 du 8 janvier -

1992
«3° A un concours interne sur épreuves ouvert, dans ["une
. bu I'autre des spécialités mentionnées a I'article 2 ci-dessus et,
le cas échéant, dans I'une des disciplines mentionnées 3 cet
article, pour 20 % des postes & pourvoir, aux assistants d'ensei-
gnement artistique,

«Les candidats au concours interne doivent justifier, au
1= janvier de I'année du concours, de trois années au moins de
services publics effectifs, compte non tenu des péricdes de stage
ou de formation dans une école ou établissement ouvrant accés
& un grade de la fonction publique.

« Ces concours sont €galement ouverts, pour I'enseignement
des arts plastiques, aux candidats justifiant d’une pratique artis-
tique... {le reste de ["alinéa sans changement} ;

«4" A un troisitme concours ouvert pour 20 % au plus du
nombre des postes i pourvoir, dans I’une ou I’auire des spécia-

- lités mentionnées & I'article 2 ci-dessus, et, le cas échéant, dans

" I'une des disciplines” mentionnées a cet amicle, aux candidats
Justifiant de T'exercice, pendant une durée de quatre ans au
moins, d’une ou de plusieurs activités professionnelles, d'un ou
de plusieurs mandats de membre d’une assemblée élue d'une
coliectivité territoriale ou d’une ou de plusieurs activités accom
plies en qualité de responsable d’une association. :

. « Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent

correspondre & des fonctions d’enseignement ou d’assistance

" pédagogique dans le domaine artistique.

"« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités. : :

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succés les

" épreuves de l'un des trois concours menticanés ci-dessus est
inférieur au nombre de places offertes A ce concours, le jury
peut modifier le nombre de places aux concours externe et
intemme dans la limite de 15 % ou d’une place au moins.

" « Les concours sont organisés par les délégations régionales.

ou interdépartementales du Centre national de la fonction
-publique territoriale. Le délégué régional ou interdépartemental

nombre de postes euverts.. Il établit la liste des candidats. auto-
% concourir. Il arr8te ' Ta i

ressort géographique ou, le cas échéagt, dans le champ défini

-fixe les’ modalités d’organisation, .les régles de discipline, le-

. {Le demier alinéa de I'article 4 sans changement:)
II. - L'article 34-1 est abrogé, - R

Art. 9. - L'article’ 4 du décret n°91-861 du 2 septembre
1991 susvisé est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art. 4. - Sont inscrits sur Ia liste d’aptitude prévue au 1°
de I'article 3 ci-dessus les candidats déclarés admis ;

« 1° A un concours sur titres avec épreuves ouvert, pour 80 %
au moins des postes A pourvoir, dans I'une des spécialités et, le
cas échéant, dans I"'une des disciplines mentionnées A I'article 2,
aux candidats titulaires d'un titre figurant sur une liste établie
par décret ;

«2° A un concours cuvert pour 20 % au plus du nombre des
postes & pourvoir, dans 1'une des spécialités et, Ie cas échéant,
dans I'une des disciplines mentionnées a l'article 2, aux candi-
dats justifiant de 1'exercice, pendant une durée de quatre ans au -
moins, d'une ou de plusieurs activités professionnelles, d'un ou
de plusieurs mandats de membre d'une assemblée élue d’une
collectivité territoriale ou d'une du de plusieurs activités accom-
plies en qualit¢ de responsable d'une association,

« Les detivités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre & des fonctions de sensibilisation, d'initiation, de
développement et de promotion concourant aux activités
d’enseignement artistique. ,

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités,

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succes les
épreuves du concours mentionné au 2° ci-dessus est inférieur au
nombre de piaces offertes 2 ce concours, le jury peut reporter
sur le concours sur titres avec épreuves le nombre de places non
pourvies, »

(Les deux derniers alinfas de !'article 4 sans changement.)

Art. 10. - Le décret n® 95-25 du 10 janvier 1995 susvisé est
modifié ainsi qu’il suit :
I = L'atticle 4 est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art. 4. - Sont inscrits sur la liste d'aptitude prévue au 1°
de I'article 3 ci-dessus les candidats déclarés admis :

«1° A un concours externe ouvert, dans 'une des spécialités
mentionnées & D'article 2, pour 40 % au moins des postes 2
pourvoir, aux candidats titulaires du baccalauréat de I'enseigne-
ment secondaire cu d’urn dipléme homologué au niveau IV sui-
vant la procédure définie par le décret n®92-23 du 8 janvier
1992.

«2° A un concours interne ouvert, dans 'une des spécialités
mentionnées & 1’article 2, pour 40 % au plus des postes & pour-
voir, aux fonctionnaires et agents publics ainsi qu'aux agents en
fonction dams une organisation internationale intergouverne-
mentale. Les candidats doivert justifier, au 1¢ janvier de ’année
du concours, de quatre ans au moins de services publics effec-
tifs, compte non tenu des périodes de stage ou de formation
dans une école ou un établissernent ouvrant accés 2 un grade de
la fonction publigue ;

«3° A un troisitme concours ouvert, dans |'une des spécia-
lités mentionnées & article 2, pour 20 % au plus des postes a
pourvoir, aux candidats justifiant de l'exercice, pendant une
durée de quatre ans au moins, d’une ou de plusieurs activités
professionnelles, d'un ou de plusieurs mandats de membre
d'une assembiée élue d'une collectivité territoriale ou d'une ou
de plusteurs -activités accomplies en qualité de responsable
d’une association.

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre 4 la gestion administrative, financitre ou
comptable, ou avoir contribué i ["élaboration et 2 la réalisation
d’actions de communication, d'animation, de déveioppement
économique, social, cuiturel, sportif, de loisirs on de tourisme.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités. ‘ :

«Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succds les

épreuves de I'un des trois concours mentionnés ci-dessus est
inférieur au nombre de places offertes 2 ce concours, le jury
peut modifier Je nombre de places aux concours externe et
inteme dans Ia Limite de 15 % ou d'une place au moins.
«Les centres de gestion organisent les concours dans leu

par une convention conclue en. application du troisiéme alinéa
de T'article 26,de 1a loi n®84-53 du 2 1984, e pré

At
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-régles de discipline, le nombre de postes ouverts et la date des
-épreuves. 1l établit la liste des candidats autorisés & concourir, 1l
arrdte également Ia liste d’aptitude.

«Les concours compreénnent des épreuves d’admissibilité et
des épreuves d’admission dont les modalités sont fixées par
décret. Les programmes sont fixés par armété du ministre chargé
des collectivités territoriales. »

b interne » sont remplacés par les mots: «admis i 'un des
- concours mentionnés 3 1"article 4 ».

Art. 11. ~ Le décret n° 95-33 du 10 janvier 1995 susvisé est
modifié¢ ainsi qu'il suit: )
L - L'article 4 est remplacé par les. dispositions suivantes :

«Art. 4. = Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au 1°
de larticle 3 ci-dessus les candidats déclarés admis :

«1° A un concours externe ouvert, dans I'une des spécilaités
mentionnées 4 l'article 2, pour 55 % au moins des postes 2
pourvoir, aux candidats titulaires du baccalauréat de I'enseigne-
ment secondaire ou d’un dipléme homologué au niveau IV sui-
vant la procédure définie par le décret n°92-23 du 8 jan-
vier 1992 ; _

«2° A un concours interne ouvert, dans I'une des spéciafités
~~mentionnées A Particle 2, pour 25 % au plus des postes & pour-
ﬂ?%w, aux fonctionnaires et agents publics ainsi qu’aux agents en

fonction dans ume organisation internationale intergouverne-

mentale. Les candidats doivent justifier, au 1= janvier de |'année

en cours, de quatre ans au moins de services publics effectifs,
-compte non tenu des périodes de stage on de formation dans
" une école ou un établissement ouvrant accés A un grade de la
-~ fonction publique ;

«3° A un troisidme corcours ouvert, dans 'une des spécia-
litds mentionnées & I'article 2, pour 20 % au pius. des postes A
pourvoir, aux candidats justifiant de I'exercice, pendant une
durée de quatre ans au moins, d'une ou de plusieurs activités
professionnelles, d'un ou de plusieurs mandats de membre
d'une assemblée élue d’une coilectivité territoriale ou d’une ou
de plusieurs activités accomplies en qualité de responsable
d'une association.

s« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent

- correspondre a la participation 4 des activités de développement

cuituref, éducatif ou patrimonial dans des établissements ou
structures 4 vocation culturelle ou éducative.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités,

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succes les

_ épreuves de I'un des concours mentionné ci-dessus est infédeur

' ,.au nombre de places offertes 4 ce concours, le jury peut modi-

ff"'}er le nombre de piaces aux concours externe et interne dans la
“edmite de 15 % ou d'une place au moins.

«Les concours sont organmisés par les délégations régionaies
ou interdépartementales du Centre national de la fonction
-publique territoriale. Le délégué régional ou interdépartemental
fixe les modalités d’organisation, les r2gles de discipline, le
nombre de postes ouverts. Il établit la liste des candidats auto-
risés A concourir. Il arréte également la liste d’aptitude.

« Les concours comprennent des: épretives d’admissibilité et

" des épreuves d’admission dont les modalités sont fixses par
- décret. Les programmes sont fixés par arrété du niinistre chargé
~des collectivités territoriales. »

II. = A P'article 6, les mots ; « admis au concours externe ou
interne » sont remplacés par les mots: « admis A l'un des
concours mentionnés & Particle 4 », '

Art. 12, ~ L’article 5 du décret n° 95-952 du 25 aoiit 1995
susvisé est remplacé par les dispositions suivantes :

. «Art. 3. — Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au 1°
de article 4 les candidats. admis :
. «1™A un concours externe ouvert, pour 25 % au moins des
" postes 4 pourvoir, aux candidats titulaires du baccalauréat de
I'enseignement secondaire ou d'un dipléme  homologué -an
mveaw IV suivant la procédure définie par le décret nv 92-23 du

Janvier 1992 o L o
AI'um 6u ["autre des- deux con
' des postes & pourv

cours internes suivants,

-

P O. - A l'atticle 6, les mots ; « admis au corcours externe ou

P ¢ W

.

«-— un concours ouvert aux fonctionnaires et agents publics
ainsi qu’aux agents en fonction dans une organisation
internationale intergouvernementaje,

« Les candidats aux concours intemes doivent justifier, au
1= janvier de I'année du concours, de quatre ans au moins de
services publics effectifs, compte non tenu des périodes de stage
ou de formation dans une école ou un établissement ouvrant
accts A un grade de la fonction publique ;

«3* A un troisitme concours ouvert pour 20 % au plus du
nombre des postes 4 pourvoir, aux candidats justifiant de 1’exer-
cice, pendant une durée de quatre ans au moins, d'une ou de
plusieurs activités professionneiles, d'un ou de plusieurs man-
dats de membre d’une assemblée Slue d’une collectivité termito-
riale ou d’une ou de plusieurs activités accomplies en qualité de
responsable d’une association.

« Les activités professionnelles mentionndes ci-dessus doivent
correspondre 2 la conduite de chantiers et de travaux, ["entretien
¢t le fonctionnement des ouvrages, des matériels, et des installa-
tions techniques.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités,

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succes les
épreuves de I'un des concours mentionnés ci-dessus est inféreur
au nombre de places offertes & ce concours, fe jury peut modi-
fier le nombre de places aux concours exteme et interne, dans la
limite de 15 %.

« Les concours sont organisés par les délégations régionales
ou interdépartementales du Centre national de la fonction
publique territoriale. Le délégué régional ou interdépartemental
fixe les modalités d’organisation. les régles de discipline, le
nombre de postes guverts. Il établic la liste des candidats auto-
risés A concourir. II arréte également Ia liste d'aptitude.

« Les concours comprennent des épreuves d'admissibilité et
des épreuves d'admission dont les modalités sont fixées par
décret. Les programmes sont fixés par arrété du ministre chargé
des collectivités territoriales. »

Art. 13. ~ Le décret n° 97-699 du 31 mai 1997 susvisé est
modifié ainsi qu'il suit:
I - L'article 4 est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art. 4. ~ Sont inscrits sur la liste d'aptitude prévue au |°
de P'anticle 3 ci-dessus les candidats déclarés admis :

«1° A un concours externe sur titre avec dpreuves ouvert,
pour 40 % au moins des postes 4 pourvoir, aux candidats litu-
laires du brevet d"aptitude professionnelle d'assistant animateur-
technicien ;

«2* A un concours interne sur épreuves ouvert, pour 40 %
au plus des postes 3 pourvoir, aux fonctionnaires et agents
publics ainsi qu'aux agents en fonction dams une organisation
internationale intergouvernementale. Les candidats doivent justi-
fier, au i= janvier de I'année du concours, d’une année au
moins de services publics, compte non tenu des périodes de
stage ou de formation dans une école ou un établissernent
ouvrant accés A un grade de la fonction publique ;

«3° A un troisiéme concours ouvert, pour 20 % au plus des
postes 4 pourvoir, aux candidats justifiant de ’exercice, pendant
une durée de quatre ans au moins, d’une ou de plusieurs acti-
vités professionnelles, d’un ou de plusieurs mandats de membre
d'une assembiée élue d’une collectivité territoriaie ou d’une ou
de plusieurs activités accompiies en gualité de responsabie
d’unie association,

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre 2 la réalisation d'actions d’animation, éducatives,
de développement -local ou de médiation sociale.

-« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités, _

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succds les
€pretrves de 1'un des concours mentionnés ci-dessus est inférieur
au nombre de piaces offertes A ce concours, le jury peut modi-
fier le nombre de places aux concours externe et interne dans la
limite de 15%. - _ . A

« La nature et les modalités des épreuves des concours sont

{rois concours sont soumises A I"apprécia-




I = A I'article 6, les mots : « admis au concours externe ou

interne »- sont remplacés par les mots: «admis & I'un des .

concours mentionnés A I'article 4 ».

Art. 14. - Le décret n° 97-701 du 31 mai 1997 susvisé est
modifié ainsi qu'il suit: - :

1. - L'article 4 est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art, 4. — Sont inscrits sur la lisie d'aptitude prévue au I°
de 'agticle 3 ci-dessus les candidats déclarés admis:

«1° A un concours exteme sur titres avec épreuve ouvert,
pour 40 % au moins des postes & pourvoir, aux candidats titu-
laires du brevet d’Etat d’animateur technicien de I’éducation
populaire et de la jeunesse ;

«2° A un concours interne sur épreuves ouvert, pour 40 % au

‘plus des postes A pourvoir, aux fonctionnaires et agents publics

ainsi qu'aux agents en fonction dans une orgamisation inter-
nationale intergouvernementale. Les candidats doivent justifier,
an 1v janvier de 'année du concours, de quatre années au
moins de services poblics, compte non tenu des périodes de
stage ou de formation dans une école ou un établissement
ouvrant accés 4 un grade de la fonction publigue ;

«3° A un troisigme concours ouvert, pour 20 % au plus des
postes & pourvoir, aux candidats justifiant de I'exercice, pendant
une durée de quatre ans au moins, d'une ou de plusieurs acti-
vités professionnelles, d’un ou de plusieurs mandats de membre
d'une assemblée élue d’une collectivité territoriale ou d’une ou
de plusieurs activités accomplies en qualité de responsable

~ d'une association.

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre 2 la coordination et la mise en ceuvre d'actions
d’animation, éducatives. de développement local ou de média-

.tion sociaie.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités.

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succés les
épreuves de I'un des concours mentionnés ci-dessus est inférieur
au nombre de places offertes & ce concours, le jury peut modi-
fier le nombre de places aux concours externe et interne dans la
limite de 15 % ou d’une place au moins.

« Les centres de gestion organisent les concours dans leur
ressort géographique ou. ie cas échéant, dans le champ défini
par une convention conciue en application du troisieme alinéa

“de 1'articie 26 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984. Le pré-

sident du centre de gestion fixe les modalités d’organisation, les
régles de discipline, le nombre de postes ouverts et la date des
épreuves, 11 établit fa liste des candidats autorisés 4 concourir. Ii
arréte également la liste d’apiitude.

« Les modalités des épreuves des concours sont fixées par
décret.

« Le programme des épreuves est fixé, en tant que de besoin,
par arrété du ministre chargé des collectivités temitoriales. »

II — A T'article 6, les mots : « recruté par la voie du concours
externie Ou interne » sont remplacés par les mots @ « recruté par
la voie de 1'un des concours mentionnés a 'article 4 ».

Art. 15. - Larticle 4 du décret n°99-391 du 19 mai 1999

‘susvisé est remplacé par les dispositions suivantes :

«Art. 4. — Sont inscrits sur la liste d’aptitude prévue au 1°

de ["article 3 ci-dessus les candidats déclarés admis:

«1* Pour 40 % au moins des postes & pourvoir & 'un ou
I'autre des deux concours externes suivants :
«a} Un concours sur épreuves ouvert, pour un tiers au plus

"des postes mentionnés au 1°, aux candidats titulaires d'un titre

ou dipléme portant sur une gualification professionnelle cormes-
pondant aux missions définies & Particle 2, homologué au
nivean V selon la procédure définie par le décret n°92-23 du
3 janvier 1992 précité et figurant sur une liste établie par
décret ; .

« b) Un concours sur épreuves ouvert aux candidats titulaires

. au moins du diplome national du brevet ou du brevet des col-

leges ou du brevet d'études du premier cycle du second degré

" ou d'un titre ‘ou dipldme homologué au niveau V selon la pro-
cédure définie par le décret du 3 janvier 1992 précité, autre que
| ..ceux mentionnés au a; . e .

. « 2* Pour 40 % au. plus. des”poétés_‘h pourveir, & un concours
nierne. sur épreuves ouvert aux:fonctionnaires et agents: publics
qu i ‘une_organisation. jster-/

- |z fonction. publique ainsi 'qu’
_tion publique termtoriale, et.;

au 1= janvier de I'année du concours, d’une année ait moins de
services publics, compte non tenu des périodes de stage ou de
formation dans une école ou un établissement ouvrant acceés i
un grade de la fonction publique ; _

«3° Pour 20 % au plus des postes & pourvoir, 4 un troisidme
concours. ouvert aux candidats juitifiant de I'exercice, pendant
une durée de quatre ans au moins, d'une ou de plusieurs acti-
vités professionnelles, d'un ou de plusieurs mandats de membre
d'une assemblée élue d'une collectivité territoriale ou. d’une ou
de plusieurs activités accomplies en qualité de responsable
d'une association.

« Les activités professionnelles mentionnées ci-dessus doivent
correspondre & des fonctions de surveillance, de gardiennage ou
d’entretien.

« Un décret fixe les modalités de prise en compte de ces acti-
vités.

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succés les
épreuves de I'un des concours mentionné ci-dessus est inférieur
au nombre de places offertes & ce concours, le jury peut modi-
fier la répartition des places offertes aux concours exiernes et
inteme dans la limite de 15 %.

« Les modalités d'organisation des concours sont fixées par
décret. »

Art. 16. - Par dérogation aux dispositions des articles 3, 4,
6 2 15, le nombre de postes mis aux troisiémes concours est
porté 4 35 % au plus du nombre des postes 4 pourvoir pour les
trois premiers concours organisés & compter de la date de publi-
cation du présent décret, sans que cette proportion ne modifie la
répartition des postes offerts entre les concours externe et
interne.

Art. 17. - Le ministre de ’économie, des finances et de
'industrie, le ministre de I'intérieur, le ministre de la fonction
publique et de la réforme de J'Etat et la secrétaire d'Etat au
budget sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exé-
cution du présent décret, qui sera publié au Journal officiel de
la République frangaise.

Fait & Paris, le 3 mai 2002,

LioNEL. JOosPIN
Par le Premier ministre :

Le ministre de la fonction publigue
et de la réforme de I'Eat,
MICHEL SapiN

Le ministre de 'économie,
des finances et de 'industrie,
LAurenT FapRius

Le ministre de ['intérieur,
DANIEL VAILLANT

La secrétaire d’Etat au budget,
FLORENCE ParLy

Décret n° 2002-873 du 3 mai 2002 modifiant ie decret
n° 88-236 du 14 mars 1988 modifié fixant les condi-
tions d'accés et les modalités d’organisation des
concours pour le recrutement des administrateurs
territoriaux

NOR: FPPAQ2100050

Lz Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de V'intérieur et du ministre de la
fonction publique et de Ia réforme de I'Etat,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juiliet 1983 modifiée portant droits
et obligations des fonctionnaires, ensemble ia loi n° 84-33 du
26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires rela-
tives a4 la fonction publique -territoriale ;

Vu Ia loi n° 84-594.du 12 juiller 1984 modifiée relative a la
formation des agents de la fonction publique territoriale;

Vu. Ia loi n° 2001-2 du.3 janvier 2001 relative 2 la résorption
de 1'emploi précaire et & la modernisation du recrutement dans
au-temps de travail dans la fonc-
_ otamment son, article 185
Vu- le décret e 85-1229:dia:20:novembre: 1985 modifi€ relati
. conditions. générales: de. rect ' la fonctio




